
 

 

Compte	rendu	des	ateliers	
Activité du 1er mars 2017 donnant suite au portrait de l’agro 

 
                                                            
1 MAPAQ (2017) « Concertation bioalimentaire régionale » Consulté le 8 mars 2017 à l’adresse suivante : http://www.mapaq.gouv.qc.ca/Fr/md/filieres/psconcertation/Pages/psconcertation.aspx  
2 Banques de terres (2017) « Les Services » Consulté le 7 mars 2017 à l’adresse suivante : http://www.banquedeterres.ca/ressources/les‐services/ et Radio‐Canada (2013) « La Semaine Verte – 
Banque de terres; Des agriculteurs établis consentent à louer leurs terres à des novices » Consulté le 7 mars 2017 à l’adresse suivante : http://ici.radio‐
canada.ca/widgets/mediaconsole/medianet/6881580 

Sujets  Commentaires/propositions  Actions envisagées  Échéancier 
(à venir) 

Coordination  o Rassembler des ressources pouvant coordonner l’avancement des propositions ci‐dessous 
o Faire un suivi annuel de l’avancement de la situation 

 Mettre en place une table de 
concertation régionale1 axée 
sur l’action  

Prioritaire 

Développement 
de marché 

o Miser sur l’approche filière pour développer les produits et leurs marchés 
o Uniformiser les normes entre le Québec et l’Ontario (traçabilité, salubrité, etc.) pour faciliter le 

commerce 
o Inviter des conférenciers et des spécialistes axés sur le développement de marché et les 

nouvelles tendances de consommation  
o Identifier et évaluer les infrastructures prioritaires à mettre en place pour développer le 

marché (exemple : centre de grains) 
o Miser sur la nordicité de nos productions et l’avantage que cela représente en termes de 

qualité de produits (concentration des sucres) 
o Développer la production biologique 
o Évaluer les possibilités de projets pilotes pour financer des initiatives ciblées 

 Réaliser une étude de 
marché visant à déterminer 
les produits et créneaux 
prometteurs pour la région 
 

 

Compétitivité 
des entreprises  

o Encourager le maintien et la bonification du programme drainage/chaulage du MAPAQ 
o Grouper les contrats de drainage des terres afin de réduire les frais 
o Encourager le maintien et le développement de programmes d’incitation à l’innovation 
o Évaluer s’il est possible de faire une allocation plus rentable des ressources locales en termes de 

machineries agricoles (forfait ou CUMA) 
o Encourager le développement de l’accès Internet haute vitesse sur le territoire afin de rester 

branché sur les nouvelles tendances et permettre l’adoption de certaines technologies 
nécessitant Internet  

o Encourager la création d’un incubateur agricole pour favoriser l’expérimentation et l’innovation 

 S’impliquer pour rendre 
l’accès Internet haute vitesse 
disponible sur l’ensemble du 
territoire 
 

 Évaluer si une allocation plus 
rentable des ressources 
matérielles est possible 
(CUMA, forfait) 

 

Relève  o Appuyer les mesures visant à rendre plus équitable la fiscalité propre au transfert apparenté 
comparativement à un transfert non apparenté 

o Offrir des séjours exploratoires pour faire découvrir à des relèves possibles le potentiel agricole 
sur le territoire 

o Recenser les fermes fermées encore utilisables pour les proposer à des projets de démarrage  
o Participer au réseau Banque de terres pour intéresser des entrepreneurs à développer le 

secteur 

 S’inscrire au réseau Banque 
de terres2 
 

 



 

 

 

                                                            
3 Maison Familiale Rurale du Granit (2017) « Production animale – Volet laitier et volet bovin de boucherie » Consulté le 7 mars 2017 à l’adresse suivante : http://www.mfrgranit.com/production‐
animale.sphp 
4 Gouvernement du Québec (2017) « Programme d’amélioration de la santé animale au Québec (ASAQ) » Consulté le 7 mars 2017 à l’adresse suivante : 
http://www4.gouv.qc.ca/FR/Portail/Citoyens/programme‐service/Pages/Info.aspx?sqctype=sujet&sqcid=1854   
5 MAPAQ (2017) « Plan de développement de la zone agricole (PDZA) » Consulté le 7 mars 2017 à l’adresse suivante : 
http://www.mapaq.gouv.qc.ca/fr/Productions/developpementregional/Pages/PDZA.aspx 

Sujets  Commentaires/propositions  Actions envisagées  Échéancier 
(à venir) 

Identification et 
intégration de la 
main‐d’œuvre  

o Encourager l’élargissement des critères d’admissibilité des subventions salariales aux membres 
de la famille considérant la forte relève apparentée du secteur agricole 

o Faciliter l’accès aux travailleurs étrangers 
o Faciliter l’intégration des ouvriers potentiels avec des difficultés d’apprentissage 
o Impliquer les écoles et institutions de formation dans la promotion du métier d’ouvrier agricole  
o Évaluer la possibilité d’intégrer des retraités d’expérience comme coaches ou main‐d’œuvre  
o Préciser les partenariats possibles avec les organismes de soutien (Vision Travail, Emploi‐

Québec, SADC, etc.) 
o Encourager le développement d’une formation travail‐étude selon le modèle de la « Maison 

Familiale Rurale »3 pour intéresser davantage les jeunes à intégrer le secteur 

 Compiler les différents 
programmes et organismes 
offrant un soutien pour 
l’intégration de la main‐
d’œuvre 
 

 Évaluer la possibilité de 
l’implantation d’un modèle 
de « Maison Familiale 
Rurale » 

 

Maintien de la 
main‐d’œuvre 

o Identifier les avantages sociaux (REER, REVR, vacances, etc.) les plus significatifs pour la 
rétention des employés et en informer les producteurs 

o Évaluer la possibilité d’offrir un régime collectif d’avantages sociaux pour les employés 
agricoles en regroupant des fermes pour contribuer au programme 

o Offrir des emplois à temps plein permanents en regroupant les besoins à temps partiel dans 
une formule en CUMO ou en partenariat avec des entreprises de services 

o Offrir de la formation continue aux employés afin de les maintenir engagés dans le succès de 
l’entreprise pour laquelle ils travaillent 

o Valoriser et faire la promotion du métier d’ouvrier agricole 

 Évaluer la possibilité de 
regrouper des besoins en 
main‐d’œuvre pour créer des 
postes permanents (CUMO) 
 

 Étudier la possibilité d’un 
régime collectif d’avantages 
sociaux 

 

 

Programmes et 
services 

o Compiler et centraliser l’information relative aux différents programmes et services offerts sur 
le territoire pour le secteur agricole 

o Identifier une personne ressource pour orienter les producteurs vers les intervenants clés sur le 
territoire  

o Informer les producteurs du changement dans les programmes, les échéanciers d’application 
par infolettres électroniques et par les intervenants qui parcourent les fermes 

o Aider à la réduction de la lourdeur administrative  
o Accompagner les entrepreneurs agricoles manifestant des besoins en formation comptable 
o Connaitre les services connexes des autres secteurs d’activités (forestier, construction, etc.) 

 Identifier ou engager une 
ressource permanente pour 
aider les producteurs à 
remplir des formulaires de 
demande et les orienter par 
rapport aux différents 
programmes et services  

 
 Maintenir une base de 

données à jour des différents 
programmes disponibles  

 

Autres  o Encourager le maintien du programme ASAQ4 pour l’accès aux soins vétérinaires sur le 
territoire 

o Achever le PDZA5 de l’Abitibi‐Ouest en partenariat avec la MRC 

 Achever le PDZA de l’Abitibi‐
Ouest 

 


